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PRESENTACIÓN
DE LA ESCUELA

El Instituto Europeo de Posgrado es una 
innovadora Escuela de Negocios 100% 
online, que imparte MBA y programas 
Máster, y formación a empresas.� 

Nuestro objetivo es darte la facilidad y flexibilidad que necesitas para conciliar tus estu-
dios con tu vida personal y laboral desde cualquier lugar, dando un impulso a tu vida tras 
estudiar en IEP.  

Al estudiar tu posgrado en IEP, tendrás la oportunidad de obtener una titulación oficial, 
así como un título europeo, ambos respaldados por nuestro prestigio y reconocimiento 
internacional. Estas titulaciones ofrecen a profesionales de diversos sectores una forma-
ción de alto nivel, permitiéndoles adquirir las competencias y habilidades clave para su 
desarrollo profesional en entornos empresariales. Además, te preparará para un desem-
peño eficaz en responsabilidades directivas dentro de cualquier organización, garanti-
zando una sólida preparación para enfrentar los retos del mundo corporativo. 
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RED SUMMA IEP es miembro fundador de Red 
Summa Education, una alianza inter-
nacional de instituciones con una  
sólida trayectoria de más de 15 años 
de experiencia en el sector. 

Nos especializamos en proporcionar educación totalmente en línea, reuniendo a institu-
ciones líderes en educación superior en España, Estados Unidos y Latinoamérica.

	 	 Presencia en 5 países​
	 	 +120.000 alumnos​
	 	 Alumnos de 80 nacionalidades diferentes​
	 	 Formación 100% online​
	 	 +100 programas de grado y posgrado
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CARTA� 
DEL DIRECTOR

Carlos Pérez Castro�
Director del Instituto Europeo de Posgrado

Adaptar nuestras agendas a rígidos horarios, o desplazarnos hasta unas instalaciones 
que con frecuencia se encuentran alejadas de nuestro lugar de trabajo, es cada vez 
más difícil para muchos profesionales, que sin embargo no quieren dejar de aprender, 
ni renunciar a una formación de la máxima calidad; ésta es la razón de ser del Instituto 
Europeo de Posgrado; la Escuela de Negocios en Internet. 

��Los avances en los medios de comunicación han permitido que la distancia entre ir a 
clase, o asistir a la misma a través del ordenador, haya desaparecido casi en su tota-
lidad. La posibilidad del uso de vídeos explicativos que se pueden ver las veces que 
sea necesario; el uso de foros y chats para discutir casos prácticos, o la utilización de 
las redes sociales como forma de crear una comunidad de estudiantes, permite que 
los estudiantes de los programas online puedan acceder a los mejores materiales, sin 
necesidad de desplazarse de sus lugares de trabajo o residencia.

��Pero no todo es tecnología. Lo más importante del Instituto Europeo de Posgrado 
son las personas. Tutores Académicos que te acompañarán durante todo tu proceso 
formativo, para que no estés solo en ningún momento. Profesores expertos en sus 
materias, que resolverán todas tus dudas, y te proporcionarán los mejores materiales 
para tu aprendizaje. Y compañeros, con los que podrás interactuar y trabajar en grupo, 
para que tu experiencia sea lo más enriquecedora posible.��

Desde el año 2009, más de 130.000 estudiantes de 80 nacionalidades diferentes han 
cursado alguno de nuestros programas. A través de este folleto, queremos abrirte las 
puertas de nuestra escuela, para que nos conozcas, no sólo a través de nuestras pala-
bras, sino de sus testimonios.

Recibe un cordial saludo, y espero poder darte la bienvenida en alguno de nuestros 
programas en próximas convocatorias. 

Bienvenido a la formación a medida de tus necesidades.
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JUSTIFICACIÓN El entorno mundial empresarial actual 
obliga a las instituciones a cumplir con 
una serie de normas en materia de 
Seguridad y Salud en el Trabajo. 

Cada vez son más las empresas que, además de cumplir las exigencias legales de los 
países donde están presentes, acordes con los principios y recomendaciones de la Orga-
nización Internacional del Trabajo (OIT), incorporan los requisitos adicionales estableci-
dos por la serie de normas internacionales ISO 45001 para los Sistemas de Gestión de la 
Seguridad y Salud Ocupacional, que recogen los requisitos y aportan directrices, para el 
establecimiento de un eficaz sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo en las 
empresas.

Este Máster en Salud Ocupacional y Seguridad Laboral se ha desarrollado teniendo 
presente los requisitos legales respecto a prevención de riesgos laborales y seguridad y 
salud laboral existentes en los países de Colombia (partiendo desde la Ley 9 de 1979 por 
la cual se dictan Medidas Sanitarias, cuyo Título III está dedicado a la Salud Ocupacional) y 
España (partiendo de la Ley 31/1995 de Prevención de Riesgos Laborales, y contemplando 
el programa formativo exigido en el Reglamento de Servicios de Prevención para las per-
sonas destinadas a realizar funciones de nivel superior en el ámbito la seguridad y salud 
ocupacional en las organizaciones).

Este máster permite, por tanto, una completa formación, tanto de responsables y técni-
cos superiores en seguridad y salud en el trabajo de las empresas, como de consultores y 
auditores profesionales de la norma ISO45001, de la norma ISO 9001 e ISO 14001. 
El Máster otorga el derecho a examinarse para obtener tres Certificados de Auditor Inter-
no en ISO 45001, ISO 9001 e ISO 14001.

MODELO EDUCATIVO INNOVADOR: EDUEX 

En el corazón de nuestro máster se encuentra el modelo educativo EDUex, una meto-
dología revolucionaria que integra tecnologías avanzadas y pedagogías de vanguardia 
para garantizar que cada estudiante no solo adquiera conocimientos fundamentales, 
sino que también desarrolle habilidades críticas aplicables al ámbito empresarial digital.

Este MBA en Sistemas de Gestión Integrada (HSEQ) es un programa innovador para pio-
neros del desarrollo sostenible que te sumergirá en el HUB de Aprendizaje ODSlea-
ders, un ecosistema dinámico y multidisciplinario diseñado para fomentar la innovación, 
la colaboración y el desarrollo continuo de competencias.
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OBJETIVO
GENERAL

Al concluir el Máster en Salud Ocupa-
cional y Seguridad Laboral, el egre-
sado aplicará de manera efectiva las 
herramientas y metodologías en segu-
ridad y salud laboral para identificar y 
prevenir riesgos potenciales.

Además, implementará estrategias para evaluar y mejorar la seguridad en el entorno 
laboral, así como gestionar eficazmente la calidad y el entorno laboral en conformidad 
con las normas de la Organización Internacional para la Normalización. Todo esto se reali-
za con la finalidad de salvaguardar los activos de la organización y promover un ambiente 
laboral seguro, saludable y productivo, alineado con los objetivos organizacionales.

OBJETIVOS
ESPECÍFICOS

El Máster en Salud Ocupacional y Seguridad Laboral tiene por objetivos específicos: 

•	 Identificar las exigencias legales sobre Seguridad y Salud en el Trabajo a las que 
están sometidas las empresas.

•	 Establecer el sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo (ISO 
45001).

•	 Identificar la necesidad de la gestión de la calidad y de la gestión medioam-
biental en las empresas (ISO 9000 e ISO 14000).

•	 Formar a los técnicos de Seguridad y Salud en el Trabajo destinados en las empre-
sas a la realización de las funciones de nivel superior, correspondientes a las 
especialidades y disciplinas preventivas de Seguridad en el Trabajo.

•	 La Higiene Industrial, la Medicina del Trabajo y la Ergonomía y Psicosocio-
logía.

A QUIÉN 
VA DIRIGIDO

•	 Estudiantes que hayan culminado recientemente sus estudios de grado en 
diferentes áreas de conocimiento y que estén interesados en desarrollar su carrera 
profesional en el ámbito de gestión de la prevención de riesgos laborales en las 
organizaciones. 

•	 Empresarios, gerentes y directores de empresas, que deseen adquirir una for-
mación amplia y profunda en seguridad y salud en el trabajo, en cuanto que son 
responsables de la prevención de los riesgos laborales para sus trabajadores y de 
cumplir todas las exigencias legales existentes al respecto.

•	 Responsables de la prevención de riesgos laborales en las empresas y del co-
rrespondiente sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo (o plan de 
prevención de riesgos laborales).

•	 Personal técnico en seguridad y salud en el trabajo destinado a realizar las fun-
ciones de mayor nivel en este ámbito dentro de las empresas.

•	 Profesionales que deseen enfocar su trayectoria profesional como audito-
res o consultores en el ámbito de la seguridad y salud en el trabajo (incluido 
dentro de las entidades certificadoras acreditadas para certificar sistemas de segu-
ridad y salud en el trabajo respecto a la norma ISO 45001); en el ámbito de gestión 
de la calidad, ISO 9001, y de la gestión medioambiental, ISO 14001.
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SALIDAS
PROFESIONALES •	 Jefe de Calidad de los Sistemas de Gestión: Supervisar y asegurar que los siste-

mas de gestión de la empresa (calidad, medio ambiente, seguridad y salud) cum-
plan con las normativas y estándares establecidos.

•	 Jefe de Seguridad e Higiene: Liderar y coordinar las actividades de seguridad e 
higiene en el lugar de trabajo. Desarrollar políticas y procedimientos para prevenir 
accidentes y enfermedades laborales.

•	 Asesor en Certificación de Empresas: Guiar a las empresas en el proceso de ob-
tención de certificaciones en seguridad y salud laboral. Proporcionar asesoramien-
to sobre los requisitos y procesos de auditoría.

•	 Técnico Superior de Prevención de Riesgos Laborales: Evaluar los riesgos labo-
rales y proponer medidas de control. Realizar inspecciones y auditorías de seguri-
dad. Formar y concienciar a los empleados sobre prácticas seguras.

•	 Responsable de prevención: Diseñar e implementar programas de prevención 
de riesgos laborales en coordinación con otros departamentos.

•	 Consultor especializado: Proporcionar servicios de consultoría a diversas empre-
sas en materia de seguridad y salud en el trabajo. 

•	 Auditor de Prevención de Riesgos Laborales: Realizar auditorías internas y ex-
ternas para evaluar la eficacia de los sistemas de prevención de riesgos laborales.

•	 Responsable de Prevención de Administraciones Públicas: Realizar auditorías 
internas y externas para evaluar la eficacia de los sistemas de prevención de riesgos 
laborales. Identificar áreas de mejora y asegurar el cumplimiento de las normativas.

•	 Auditor de los Sistemas de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo: 
Evaluar los sistemas de gestión de seguridad y salud en el trabajo para asegurar su 
conformidad con las normas y estándares internacionales. 

Denominación: 
Experto en Seguridad y Salud 
Laboral

Función principal:
Asegurar que el entorno labo-
ral sea seguro y saludable para 
todos los empleados. Esto se 
logra a través de la identificación, 
evaluación y control de riesgos 
laborales, así como la implemen-
tación de políticas y prácticas 
preventivas.
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MODELO DE 
APRENDIZAJE EDUex es un modelo de educación revolucionario enfocado en el desarrollo integral 

de los estudiantes. Nuestros innovadores programas están diseñados para inspirarte 
desde el primer día, culminando en un perfil de egreso que te impulsará hacia el éxito 
en tu campo de interés. 

No tenemos Facultades,
tenemos HUBs de 
aprendizaje.

Nuestros profesores son 
profesionales en activo con 
experiencia en su área.

Te ofrecemos 
acompañamiento 
personalizado acorde a tu 
perfil y necesidades.

Combinamos educación de 
calidad con programas de 
última generación.

Contamos con pedagogías 
activas que mejoran tu 
experiencia.

HUBS de Aprendizaje

Nuestros HUBs de Aprendizaje son conjuntos de programas organizados por áreas 
temáticas multidisciplinarias que integran conocimientos y prácticas. Su objetivo 
es desarrollar profesionales completos, dotados de las habilidades y competencias 
demandadas por el mercado laboral.

Liderazgo y Gestión 
Empresarial

Desarrollo de 
Tecnologías Digitales

Pioneros del 
Desarrollo Sostenible

Innovación
Educativa

Emprendimiento
y Creatividad
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I.- Conceptos Básicos sobre Seguridad y Salud (6 ECTS)

El objetivo de esta asignatura es introducir a los alumnos con los elementos implica-
dos y relacionados con la seguridad y salud de los trabajadores en el desempeño de 
las actividades encomendadas. Entre otros aspectos profundizaremos en los concep-
tos básicos de seguridad y salud, en las condiciones de trabajo y su relación con la sa-
lud del trabajador, así como en la prevención de riesgos laborales y sus distintas áreas.

Contenidos:
1.	 Trabajo y Salud
2.	 Daños Derivados del Trabajo.
3.	 Marco Legal y Normativo.
4.	Organización y Gestión de la Prevención

II.- Riesgos relacionados con las Condiciones Ambientales 
(6 ECTS)

El objetivo de esta asignatura es analizar los riesgos que puede haber en el ambiente 
en que el trabajador realiza sus tareas laborales. Los agentes que pueden “contami-
nar” el ambiente hasta llegar a ser perjudiciales para la salud de los trabajadores pue-
den ser físicos, químicos o biológicos.

Contenidos:
1.	 Higiene Industrial. Conceptos Básicos
2.	 Agentes Físicos
3.	 Agentes Químicos
4.	Agentes Biológicos

III.- Medicina del Trabajo (6 ECTS)

Esta asignatura trata sobre la vigilancia de la salud que las empresas deben realizar 
hacia sus trabajadores, y de las exigencias legales existentes al respecto. Entre sus ob-
jetivos podemos mencionar: manejar los conceptos de salud y seguridad en el trabajo; 
saber qué es la medicina del trabajo y sus objetivos; entender la utilidad de los recono-
cimientos médicos; saber qué son los primeros auxilios, así como las consideraciones 
básicas de socorrismo en un accidente.

Contenidos:
1.	 Conceptos Básicos y Promoción de la Salud en el Trabajo
2.	 Vigilancia de la Salud
3.	 Socorrismo y Primeros Auxilios

IV.- Sistemas de gestión de la calidad: ISO 9001 (6 ECTS)

Obtención del Certificado de Auditor Interno con Bureau Veritas Mediante esta Certi-
ficación el alumno podrá evaluar la eficacia de su Sistema de Gestión de Calidad con-
forme a los requisitos de la Norma ISO 9001, pudiendo aplicar auditorías de calidad que 
permiten a las empresas obtener confianza sobre su funcionamiento y organización. La 
auditoría de calidad es una herramienta de gestión empleada por las organizaciones 
para evaluar la eficacia de su Sistema de Gestión de Calidad conforme a los requisitos 
establecidos por la Norma ISO 9001:2015, con el objetivo de establecer y mejorar sus po-
líticas, objetivos, estándares y otros requerimientos de calidad y lograr así la mejora con-
tinua. Así pues, las auditorías de calidad ofrecen a las organizaciones confianza sobre la 

PLAN DE 
ESTUDIOS1

1 La Institución se reserva el derecho a 

realizar modificaciones en el Programa 

para su mejora y actualización.
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eficacia de su Sistema de Gestión y su capacidad para cumplir los requisitos del cliente.

V.- Riesgos relacionados con las Condiciones Ergonómicas 
y Psicosociales (6 ECTS)

En esta asignatura analizaremos la ergonomía, las distintas especialidades que com-
prende, las ciencias relacionadas con la misma y sus metodologías de trabajo. Duran-
te su desarrollo se pretende conocer los principios de la ergonomía y sus diferentes 
concepciones, saber qué riesgos están asociados con el trabajo, elaborar métodos 
ergonómicos, etc. 

Contenidos:
1.	 Ergonomía. Conceptos
2.	 Diseño Físico del Puesto del Trabajo
3.	 Diseño del Ambiente Físico 4. Carga de Trabajo
4.	Factores Psicosociales

 
VI.- Técnicas Analíticas de Seguridad (6 ECTS)

El principal objetivo de esta asignatura es analizar las distintas actuaciones destinadas 
a identificar los riesgos posibles en las empresas y su evaluación, pasos previos necesa-
rios para después poder establecer las oportunas medidas preventivas.

Contenidos:
1.	 Evaluación de Riesgos
2.	 Inspecciones de Seguridad
3.	 Notificación y Registro de Accidentes y Enfermedades Laborales
4.	 Investigación de Accidentes

VII.- Técnicas Afines (6 ECTS)

El objetivo de esta asignatura es analizar las particularidades y riesgos laborales y su pre-
vención en sectores especialmente peligrosos, tratar la seguridad vial y el transporte de 
mercancías.

Contenidos:
1.	 Sectores Especiales
2.	 Seguridad Vial
3.	 Transporte de Mercancías

VIII.- Sistemas de Gestión de la Prevención de Riesgos La-
borales: Normas ISO 45001 (6 ECTS)  

Obtención del Certificado de Auditor Interno con Bureau Veritas.

Contenidos:
La Auditoría de Prevención de Riesgos Laborales es una herramienta de gestión em-
pleada por las organizaciones para evaluar la eficacia de su Sistema de Gestión de 
Prevención de Riesgos Laborales conforme a los requisitos establecidos por la Norma 
ISO 45001, con el objetivo de planificar, organizar e implantar un Sistema de Gestión. 
Así pues, las Auditorías de Prevención de Riesgos Laborales ofrecen a las organizacio-
nes confianzas obre la eficacia de su Sistema de Gestión y su capacidad para verificar 
su cumplimiento de la Normativa.
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IX.- Riesgos relacionados con las Condiciones de Seguridad 
(6 ECTS)

El objetivo de esta asignatura es analizar los distintos riesgos susceptibles de darse en 
relación con la actividad realizada en el puesto de trabajo y el centro de trabajo donde 
este se encuentra, los peligros que representan para los trabajadores, y de las medidas 
de seguridad que se habilitan en esos centros y puestos de trabajo para la prevención 
de esos riesgos.

Contenidos:
1.	 Lugares y Espacios de Trabajo
2.	 Riesgos Eléctricos
3.	 Equipos de Trabajo: Máquinas y Herramientas
4.	Riesgos en la Manutención y Transporte de Mercancías Incendios
5.	 Productos Químicos
6.	 Residuos Peligrosos

X.- Promoción de la Prevención (6 ECTS)

Esta asignatura trata sobre la utilidad de la información para la prevención de los riesgos 
laborales y sobre la formación de los trabajadores para que conozcan cómo deben com-
portarse de modo que contribuya a la prevención de accidentes y a la protección de su 
salud, y de la forma en que tal formación debe impartirse para conseguir que resulte lo 
más eficaz posible.

Contenidos:
1.	 Información y Comunicación
2.	 Formación
3.	 Motivación y Técnicas de Negociación

XI.- Técnicas Específicas de Seguimiento y Control de los 
Riesgos Laborales (6 ECTS)

La asignatura trata sobre la vigilancia de la salud que las empresas deben realizar 
hacia sus trabajadores, y de las exigencias legales existentes al respecto. Pretende 
estudiar los equipos de protección individual, el concepto de señalización y cómo in-
fluye en la vida empresarial, así como estudiar la finalidad de las normas de seguridad.

Contenidos:
1.	 Técnicas de Protección Colectiva e Individual
2.	 Señalización
3.	 Normas de Seguridad

XII.- Gestión de la Calidad y Medioambiental (6 ECTS)

El objetivo de esta asignatura se centra en analizar la necesidad de establecer un sis-
tema de Gestión de la Calidad y un sistema de Gestión Medioambiental en las organi-
zaciones. Así mismo, tiene por objeto dar a conocer las normas referentes al estableci-
miento, certificación y mejora de sistemas de la gestión de la calidad y familiarizarnos 
con cuáles son los medios para la protección del medioambiente y la gestión de tal 
protección.
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Contenidos:
1.	 Conceptos de Calidad
2.	 La Gestión de la Calidad (I)
3.	 La Gestión de la Calidad (II)
4.	Conceptos de Medioambiente
5.	 La Gestión Medioambiental (I)
6.	 La Gestión Medioambiental (II)

XIII.- Sistemas de gestión Ambiental: ISO 14001 (6 ECTS)

Obtención del Certificado de Auditor Interno con Bureau Veritas. La ISO 14001 propor-
ciona un marco para la protección del medio ambiente y poder responder a las confi-
ciones ambientales cambiantes. En ella se especifican los requisitos para establecer un 
Sistema de Gestión Ambiental eficiente. Esta norma esta prevista para la gestión de las 
responsabilidades ambientales de una forma sistémica y contribuir al pilar ambiental de 
la sostenibilidad.

XIV.- Proyecto Fin de Programa (8 ECTS)

El Trabajo fin de Máster es el último paso para obtener el título del programa formativo. 
Consiste en la realización de un trabajo académico en el que se apliquen o desarrollen 
conocimientos adquiridos a lo largo del programa formativo. Este trabajo deberá con-
templar la aplicación de competencias generales asociadas al programa.

COMPLEMENTOS FORMATIVOS

Con este programa el alumno tiene a su disposición el curso de Sistemas de Gestión de 
Prevención de Riesgos Laborales, a través del cual aprenderá a identificar las obligacio-
nes y responsabilidades que todos los actores que intervienen en el SGSST de una em-
presa, así como, conocer el proceso de gestión de los peligros y las medidas preventivas 
en el proceso de evaluación de riesgos.

CERTIFICACIONES

Además, con este MBA, el alumno podrá prepararse para obtener las siguientes certifi-
caciones:

Certificado Auditor Interno ISO 45001
La ISO 45001 proporciona un marco de referencia para la implementación de sistemas de 
gestión de la Prevención de Riesgos Laborales. En estos sistemas encontraremos méto-
dos para disminución de lesiones, enfermedades y muertes en el entorno de trabajo, así 
como la eliminación o reducción de peligros para mejorar el desempeño y la efectividad 
de la SST. los medios para la protección del medioambiente y la gestión de tal protección.

Certificado Auditor Interno ISO 9001
Esta norma internacional nos da un marco de referencia para un sistema de gestión de 
la calidad para la mejora del desempeño global proporcionando una base sólida para las 
iniciativas de desarrollo sostenible. La ISO 9001 ayuda a proporcionar productos y ser-
vicios que satisfagan las necesidades del cliente, facilita la oportunidad de aumentar la 
satisfacción de este, y contribuye a abordar los riesgos y oportunidades asociadas a la 
calidad con eficacia.
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Certificado Auditor Interno ISO 14001
La ISO 14001 proporciona un marco para la protección del medio ambiente y poder res-
ponder a las conficiones ambientales cambiantes. En ella se especifican los requisitos 
para establecer un Sistema de Gestión Ambiental eficiente. Esta norma está prevista 
para la gestión de las responsabilidades ambientales de una forma sistémica y contribuir 
al pilar ambiental de la sostenibilidad.



CERTIFICACIÓN 
DE HARVARD 
MANAGEMENTOR

En el Instituto Europeo de Posgrado, 
nuestro compromiso es tu éxito edu-
cativo y profesional. 

Por ello, brindamos a nuestros estudiantes un acceso exclusivo a Harvard ManageMen-
tor, la plataforma líder a nivel mundial que ofrece una amplia gama de recursos de apren-
dizaje y desarrollo profesional.

Harvard ManageMentor representa la conjunción perfecta entre la renombrada ex-
celencia académica de la Universidad de Harvard y la comodidad de la formación en 
línea, brindando a empresas y profesionales las herramientas necesarias para perfec-
cionar sus habilidades y alcanzar un nivel de desempeño excepcional.

A través de Harvard ManageMentor, tendrás accesos a cursos interactivos y recursos 
de alta calidad que abarcan temas esenciales en el mundo empresarial, como lideraz-
go, gestión, comunicación y toma de decisiones estratégicas. Esta plataforma en línea 
es desarrollada por Harvard Business Publishing.

¿QUÉ BENEFICIOS OBTENDRÁS?

•	 Desarrollo Profesional: tendrás acceso a recursos de desarrollo profesional de alta 
calidad que cubren una amplia gama de temas relacionados con la toma de deci-
siones, la comunicación, la gestión del cambio y muchos otros aspectos relevantes 
para los líderes y profesionales de negocios.

•	 Flexibilidad: podrás acceder al contenido online desde cualquier lugar y en cual-
quier momento, adaptando tu aprendizaje a tu horario y ritmo personal.

•	 Contenido actualizado: donde verás reflejadas las tendencias y mejores prácticas 
actuales en el mundo empresarial.

•	 Evaluación y Seguimiento: Te ayudará a medir tu progreso y comprender tus for-
talezas y áreas de mejora.

•	 Certificación de Harvard Business Publishing: Obtendrás tu certificado al com-
pletar con éxito los cursos.

•	 Aplicación práctica: Los recursos y casos de estudio te ayudarán a aplicar lo que 
aprendes en situaciones reales en tu entorno laboral.

¿QUÉ RECURSOS TENDRÁS A TU DISPOSICIÓN?

	• Módulos de aprendizaje sobre liderazgo, gestión de proyectos, toma de decisiones 
estratégicas y más.

	• Vídeos, casos de estudio de la facultad de Harvard Business School y simulaciones 
interactivas.
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CURSOS DISPONIBLES

•	 Liderando Personas (Leading People)
•	 Gestión de Proyectos (Project Management)
•	 Innovación y Creatividad (Innovation and Creativity)
•	 Habilidades de Presentación (Presentation Skills)
•	 Gestión de Equipos (Team Management)
•	 Diversidad, Inclusión y Pertenencia (Diversity, Inclusion, and Belonging)
•	 Persuadiendo a Otros (Persuading Others)
•	 Interacciones Difíciles (Difficult Interactions)
•	 Conceptos Básicos de Finanzas (Finance Essentials)
•	 Negociación (Negotiating)

	• Evaluaciones y seguimiento de tu progreso.
	• Recursos descargables para reforzar el aprendizaje.

Elige uno de ellos y 
adquiere habilidades 
esenciales para triunfar
en el mundo empresarial.
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¿POR QUÉ 
ELEGIR ESTE 
MÁSTER 
EN LÍNEA?

•	 Porque conocerás las exigencias legales sobre Seguridad y Salud en el Traba-
jo a las que están sometidas las empresas.

•	 Porque conocerás las disciplinas que contribuyen a la Seguridad y Salud en 
el Trabajo de los trabajadores en el desempeño de sus actividades laborales: la Se-
guridad en el Trabajo, la Higiene Industrial, la Medicina del Trabajo y la Ergonomía 
y Psicosociología.

El Máster en Salud Ocupacional y Seguridad Laboral forma a directivos y responsables 
capaces de identificar las obligaciones y responsabilidades que todos los actores que in-
tervienen en el Sistemas de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo de una empresa, 
así como conocer el proceso de gestión de los peligros y las medidas preventivas en el 
proceso de evaluación de riesgos.

CERTIFICACIONES

Además, con este Máster, podrás prepararte para obtener las siguientes certificaciones 
emitidas por Bureau Veritas:

Certificado Auditor Interno ISO 45001
 La ISO 45001 proporciona un marco de referencia para la implementación de sistemas 
de gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo. En estos sistemas encontraremos méto-
dos para disminución de lesiones, enfermedades y muertes en el entorno de trabajo, así 
como la eliminación o reducción de peligros para mejorar el desempeño y la efectividad 
de la SST.

Certificado Auditor Interno ISO 9001
Esta norma internacional nos da un marco de referencia para un sistema de gestión de 
la calidad para la mejora del desempeño global proporcionando una base sólida para las 
iniciativas de desarrollo sostenible. La ISO 9001 ayuda a proporcionar productos y ser-
vicios que satisfagan las necesidades del cliente, facilita la oportunidad de aumentar la 
satisfacción de este, y contribuye a abordar los riesgos y oportunidades asociadas a la 
calidad con eficacia.

Certificado Auditor Interno ISO 14001
La ISO 14001 proporciona un marco para la protección del medio ambiente y poder res-
ponder a las condiciones ambientales cambiantes. En ella se especifican los requisitos 
para establecer un Sistema de Gestión Ambiental eficiente. Esta norma está prevista 
para la gestión de las responsabilidades ambientales de una forma sistémica y contribuir 
al pilar ambiental de la sostenibilidad.
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METODOLOGÍA

Con una innovadora plataforma online que permite la realización 
de ejercicios interactivos y la discusión de casos prácticos 
para desarrollar las habilidades de gestión y de análisis.

Con recursos de aprendizaje basados en avanzados simulado-
res empresariales que permiten movilizar el conocimiento y 
apoyar el emprendimiento entre nuestros estudiantes.

Con Sesiones Virtuales de Repaso, Casos Prácticos Integra-
les y Masterclass Nuevas Tendencias, que permiten ampliar 
conocimientos y aportar una visión práctica y aplicada a situa-
ciones reales de las empresas.

Conoce mejor nuestra metodología 
en el siguiente video. También puedes 
escanear este código con tu móvil:

Con vídeos explicativos de los profesores en cada módulo que 
te facilitarán el aprendizaje y te permitirán afianzar mejor los 
conceptos.

Nuestra metodología online incorpora 
las últimas novedades tecnológicas 
que permiten hacer del e-learning un 
aprendizaje sencillo, cómodo y eficaz.

El método de trabajo consiste en una planificación semanal de las materias, con un 
profesor que se encarga de acompañar a los estudiantes durante todo el módulo, 
resolviendo sus dudas y fomentando su participación en los foros. Todo ello apoyado 
con la utilización del “método del caso” para afianzar los conocimientos adquiridos y 
aplicarlos a la realidad empresarial.

Además, para garantizar el ritmo de aprendizaje de los estudiantes un equipo de tuto-
res realiza un seguimiento personalizado de los mismos, apoyándoles y motivándo-
les en todo momento. De esta manera obtenemos un alto nivel de satisfacción y de 
finalización de los participantes.

VIDEO

https://wtv.frooze.tv/embed_iep2.php?id=86d9b88e-4bb2-11e9-973e-0aff2cf70814
https://wtv.frooze.tv/embed_iep2.php?id=86d9b88e-4bb2-11e9-973e-0aff2cf70814
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PROCESO
DE ADMISIÓN

Para cada convocatoria se realiza el 
siguiente proceso de admisión, en base 
a una selección de estudiantes para las 
plazas limitadas ofertadas:

1 · Los asesores de admisiones de IEP informarán al candidato sobre todas 
las cuestiones relativas al programa así como del proceso y condiciones 
de admisión.

2 · El candidato deberá cumplimentar el “formulario de admisión y 
enviarlo a IEP junto con su Currículum Vitae.

3 · El Comité de Admisiones estudiará el expediente y comunicará al 
estudiante, si es apto, que le concede la plaza para estudiar el programa.

4 · Una vez recibido el certificado de admisión, el estudiante deberá 
formalizar su matriculación.

INFORMACIÓN
GENERAL

Modalidad: Virtual.
Título Propio: Máster en Salud Ocupacional y Seguridad Laboral por el Instituto 
Europeo de Posgrado en España.
Título Oficial: Maestría en Seguridad y Salud en el Trabajo por el Instituto Europeo  
de Posgrado en México.
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios por la Secretaria de Educación 
acuerdo número: 20241332

AYUDAS AL
ESTUDIO / BECAS

FINANCIACIÓN Existen también condiciones especiales de financiación, con el fin de ayudar a los 
estudiantes a asumir el coste del curso a través de un sistema de pagos aplazados 
mediante cuotas mensuales cómodas y adaptadas a las necesidades de los estu-
diantes.

El Instituto cuenta con un programa de becas diseñado para ayudar a los estudiantes 
durante su proceso de matriculación. En cada convocatoria se ofertan un número 
limitado de becas en base a la situación personal, profesional o económica de los 
candidatos. Para su adjudicación, se sigue un riguroso orden de solicitud.
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Nº1

TOP 5

TOP 6

TOP 3

TOP 6

A nivel mundial en 
empleabilidad y calidad 
del profesorado.

Ranking FSO - 2022

Mejor MBA con  
énfasis en Dirección 
General.

Ranking Forbes - 2022

Mejor institución en 
formación superior 
online en el mundo.

Ranking FSO - 2022

Mejor MBA Online  
de España 2023.

Mundo Posgrado - 2023

Mejores centros para 
cursar un MBA Online.

Ranking El Mundo - 2022

RECONOCIMIENTOS En el Instituto Europeo de Postgrado, nos enorgullece nuestra posición entre la élite 
en el ámbito educativo virtual en habla hispana. Nuestro compromiso con la exce-
lencia es reconocido consistentemente a través de prestigiosos rankings y distinciones 
de instituciones de renombre internacional, destacando la calidad superior de nuestra 
educación y nuestra dedicación al éxito de nuestros estudiantes.

PARTNERS 
ACADÉMICOS

IEP colabora con una red de destacados partners académicos a nivel mundial, ase-
gurando que nuestros programas se enriquezcan con diversas perspectivas y conoci-
mientos de vanguardia. Estas alianzas nos permiten ofrecer programas co-certifica-
dos que aumentan el valor de nuestros títulos, brindando a nuestros estudiantes una 
educación globalmente reconocida y completa.

ACREDITACIONES Nuestros programas son rigurosamente evaluados y acreditados por los principales 
organismos acreditadores internacionales, lo que confirma los altos estándares de 
nuestro currículo y la excepcional calidad de nuestra oferta educativa. Estas acreditacio-
nes son un testimonio de la calidad, credibilidad y aceptación global de los programas 
del IEP, asegurando a nuestros estudiantes una experiencia educativa de clase mundial.

asociación española de
escuelas de negocios
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C/ Caléndula 93
Edificio J (Miniparc III),
Alcobendas, 28109 Madrid�

+34 91 661 39 95
admisiones@iep.edu.es
www.iep.edu.es

LANZA
TU CARRERA 

Y CRECE
EN LA VIDA

— 
MATRICÚLATE 

HOY




